
 

 

 

課 程 名 稱 時  數 課   程   日   期 
課程 

費用 

政府補助 

80％ 

學員 

20％ 

政策性社會保險暨長期

照護權益解析實務班 

第 03期(25名額) 

課程代碼：122860 

36小時 

(共 6天) 

6月 6、13、20、27及 

7月 4、11日 

<每週四> 

$5,430 $4,344 $1,086 

日   期 時    間 課 程 主 題 講     師 

6月 6日 

（星期四） 
9:30~16:30 

勞
工
保
險
給
付

請
領
實
務 

一、勞工保險概論.  

二、生育給付.  

三、老年給付.  

四、死亡給付.  

五、失能給付請領標準(殘廢失能等級認定) 
黃仲銘講師 

6月 13 日 

（星期四） 
9:30~16:30 

勞
工
保
險
職
業

災
害
權
益
實
務 

一、職災災害的定義.  

二、職災災害的補償內容.  

三、職業災害勞工保護法.  

四、修法後職業病認定擴大探討.  

五、傷病給付及醫療給付請領實務. 

 6月 20日 

（星期四） 
9:30~16:30 

認
識
長
期
照
護

系
統 

一、未來政策性長期照護險的樣貌.  

二、長期照顧的規劃解析(保險制與稅收制的差

異)  

三、社會保險的失能與殘扶險給付實務.  

四、商業保險的長看險/類長看險及殘扶險如何

選擇. 

郭鴻明講師 

 6月 27日 

（星期四） 
9:30~16:30 

長
期
照
護
權
益
實

務
及
退
休
金
制
度 

一、長看險、類長看、長照險、殘扶險的差異

的解析及如何給付.  

二、長照 2.0新支付制度，對民眾好嗎？ 

三、失能險理賠診斷書如何開立.  

四、公保之養老給付.  

五、軍保之退伍金給付. 

 7月 4 日 

（星期四） 

 

 

 

9:30~16:30 

勞
工
退
休
與 

社
會
關
係 

一、台灣退休金體系.  

二、勞工退休金來源及制度.  

三、軍公教年金改革後的給付差異.  

四、國保之老年年金.  

五、農保之老農津貼.  

六、勞保之老年給付試算與請領實務.  

七、勞工退休金現況與改革方向. 

 7月 11日 

（星期四） 
9:30~16:30 

二
代
健
保
制
度
概
論 

解
析 

一、民眾的 6項補充保費有哪些？對象是誰？

計算方式？免扣範圍的方法.  

二、投保單位的 1項補充保費有哪些？對象是

誰？計算方式？免扣範圍的方法.  

三、DRGs如何給付？會影響的對象？民眾面對

DRGs應如何爭取權益、健保三隻額該如何

因應及規劃？ 

四、綜合測驗及課程結訓式. 

上課地點：桃園市桃園區中山北路 42 號 4 樓 (位於西門停車場旁、7-11 便利商店樓上) 

課程時間：自 108 年 6 月 6 日～7 月 11 日 (每週星期四上午 9:30~下午 16:30 共 6 個整天 36 小時)  

桃園市勞動力援助職業工會 


